2010年二季度

工业企业生产经营状况及趋势判断专项调查问卷

修订情况

2010年二季度“工业企业生产经营状况及趋势判断专项调查”问卷在一季度调查问卷基础上，修订如下：

一、删除了第七部分“关于十大产业调整和振兴规划有关政策落实情况”的全部问题，共4题。

二、在第六部分问题中增加了有关“劳务派遣”的问题，共2题。

三、交换了原11和12题顺序。

四、调整了部分问题的选项，包括08、11、12和21题。
附：工业企业生产经营状况及趋势判断专项调查（2010年二季度）
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一、生产经营预计及订货情况
01 企业对下季度所属行业生产经营状况的基本判断是

① 好
○

② 一般
○

③ 差
○

④ 看不清
○

02 预计下季度企业生产同比增幅比本季度同比增幅

① 加快
○

② 持平
○

③ 减缓
○

03 本季度企业接到的产品订货与上季度相比

① 增长
○

② 持平
○

③ 下降
○

04 本季度企业接到的产品订货与上年同期相比

① 增长
○

② 持平
○

③ 下降
○

05 预计下季度企业订货数量同比增幅比本季度同比增幅

① 加快
○

② 持平
○

③ 减缓
○

二、生产能力利用情况

06 本季度企业生产能力是否正常发挥

① 是
○

② 否
○

	（报告期）生产能力：是指在报告期内，在既定的组织、技术条件下，在人员、原材料、燃料、动力、辅助工具和运输等保证供给的情况下，在保证生产设备（机械）正常运行的情况下，企业可能实现的、并在一定时期内能够维持的、与报告期内实际生产的产品结构相同的最大工业总产值。


07 本季度企业生产能力利用率大约是            %（填百分数）

	生产能力利用率：是指报告期内实际工业总产值与报告期生产能力之比。即，生产能力利用率=实际工业总产值/生产能力×100%。


08 如果本季度企业生产能力没有充分发挥，主要原因是（可多选。若选⑿，则不应选其他项）

⑴ 产品需求减少、订单不足




□

⑵ 原材料供应不足






□

⑶ 燃料、动力等供应不足





□

⑷ 人力、技能缺乏






□

⑸ 生产设备受限






□

⑹ 仓储空间受限






□

续表（一）

⑺ 物流运输能力受限





□

⑻ 产成品存货充足






□

⑼ 计划减产或生产淡季





□

⑽ 生产能力增加






□

⑾ 其他（请注明：                           ）
□

⑿ 企业生产能力得到充分发挥




□
三、出口情况

09 本季度企业接到的产品出口订货与上季度相比

① 增长

○

② 持平

○

③ 下降

○

④ 产品无出口
○

10 本季度企业接到的产品出口订货与上年同期相比

① 增长

○

② 持平

○

③ 下降

○

④ 产品无出口
○

11 若本季度企业产品出口同比增幅加快，主要影响因素是（可多选。若选⑻或⑼，则不应选其他项）

⑴ 出口产品需求增加、出口订货增加
□

⑵ 生产扩大（含生产旺季）


□

⑶ 原材料价格下降，成本降低


□

⑷ 出口产品价格下降



□

⑸ 出口产品结构调整



□

⑹ 出口退税增加




□

⑺ 其他（请注明：                  ）
□

⑻ 出口同比增幅持平或减缓


□

⑼ 产品无出口





□
12 如果本季度企业产品出口同比增幅减缓，主要原因是（可多选。若选⑻或⑼，则不应选其他项）

⑴ 出口产品需求减少、出口订单减少


□

⑵ 国内销售增加






□

⑶ 生产下降（含计划减产、淡季和非正常停产）
□

⑷ 原材料价格上涨，劳动力成本上升


□

⑸ 人力资源不足






□

⑹ 人民币升值







□

⑺ 其他（请注明：                           ）
□

⑻ 出口同比增幅持平或加快




□

⑼ 产品无出口







□
13 预计下季度企业产品出口同比增幅与本季度同比增幅相比

① 加快

○

② 持平

○

③ 减缓

○

④ 产品无出口
○

四、盈利情况

14 预计下季度企业累计实现利润比上年同期增减            %（填百分数，若减少，填负数）
15 如果本季度企业利润增长加快，主要原因是（最多选三项并按重要程度排序。若选⑼，则不应选其他项）

⑴ 产销增长较快



□

⑵ 产品价格上涨或原材料价格下降
□

⑶ 管理费用和营业费用控制较好
□

⑷ 去年同期利润基数较低


□

⑸ 补贴收入增加



□

⑹ 利息支出减少或增长较低

□

⑺ 营业外收支净额增长较快

□

⑻ 其他（请注明：             ）
□

⑼ 利润持平或减少



□

续表（二）

	重要程度（填已选项序号）：
	第一
	第二
	第三

	
	
	
	


16 如果本季度企业利润增长放缓或下降，主要原因是（最多选三项并按重要程度排序。若选⑾，则不应选其他项）

⑴ 产销增长放缓或下降（含计划减产、淡季和非正常停产）
□

⑵ 产品价格下降或原材料价格上升较快




□

⑶ 去年同期利润基数较高







□

⑷ 管理费用和营业费用增长较快





□

⑸ 利息支出增长较快







□

⑹ 提取减值准备








□

⑺ 投资收益减少








□

⑻ 劳动力成本上升过快







□

⑼ 营业外收支净额下降或增幅回落





□

⑽ 其他（请注明：                                    ）
□

⑾ 利润持平或增长 








□

	重要程度（填已选项序号）：
	第一
	第二
	第三

	
	
	
	


五、流动资金、产成品库存、应收账款情况

17 本季度企业流动资金情况

① 严重紧张（缺口20%以上）
○

② 明显紧张（缺口10-20%）
○

③ 有所紧张（缺口10%以内）
○

④ 基本正常



○

⑤ 资金充裕



○

18 本季度企业产成品库存情况

① 超出正常水平20%以上

○

② 超出正常水平10%-20%
○

③ 超出正常水平10%以内

○

④ 处于正常水平


○

⑤ 低于正常水平


○
19 本季度企业应收帐款情况
① 超出正常水平20%以上

○

② 超出正常水平10%-20%
○

③ 超出正常水平10%以内

○

④ 处于正常水平


○

⑤ 低于正常水平


○
20 如果本季度企业产成品库存增加，主要原因是（可多选。若选⑼，则不应选其他项）

⑴ 生产规模扩大





□

⑵ 产成品价格上升





□

⑶ 需求减少或销售下降




□

⑷ 因特殊原因（如节假日、庆典等）提前备货
□

⑸ 产品铺货推广





□

⑹ 与产品相关的配套生产能力不足


□
⑺ 运输能力不足





□

⑻ 其他（请注明：                      ）
□

⑼ 产成品库存持平或减少 



□

21 如果本季度企业产成品库存减少，主要原因是（可多选。若选⑼，则不应选其他项）

⑴ 生产下降（含计划减产、淡季和非正常停产）
□

⑵ 产成品价格下降






□

⑶ 需求增加或销售上升





□

⑷ 消化前期库存






□

⑸ 与产品相关的配套生产能力提高



□

⑹ 物流运输能力提高





□
⑺ 业务、产品结构变化





□

续表（三）
⑻ 其他（请注明：                        ）
□

⑼ 产成品库存持平或增加





□

22 如果本季度企业应收帐款增加，主要原因是（可多选。若选⑺，则不应选其他项）

⑴ 为扩大销售






□

⑵ 为减少库存，降低成本




□

⑶ 销售策略发生变化，分期付款等业务增加
□

⑷ 对方失信






□

⑸ 企业对潜在风险估计不足



□

⑹ 其他（请注明：                    ）
□

⑺ 应收帐款持平或减少 




□

23 如果本季度企业应收帐款减少，主要原因是（可多选。若选⑻，则不应选其他项）

⑴ 产品竞争力增强





□

⑵ 需求增加






□

⑶ 产品价格可能上涨




□

⑷ 货款回流加快





□

⑸ 销售策略发生变化，分期付款等业务减少
□

⑹ 企业风险意识增强




□

⑺ 其他（请注明：                      ）
□

⑻ 应收帐款持平或增加




□

六、用工情况

24 本季度企业用工需求与去年同期相比

① 上升
○

② 持平
○

③ 下降
○

25 与已收到（或可能收到）的订单相比，本季度企业劳动力缺口大约是            %

（填百分数，如果没有缺口则填0）

26 如果本季度企业招工困难，主要原因是（可多选。若选⑹，则不应选其他项）：

⑴ 企业对劳动力需求上升





□

⑵ 劳动力市场供给减少





□

⑶ 找不到合适的用工对象





□

⑷ 用工对象对企业提供的报酬和工作条件不满意
□

⑸ 其他（请注明：                         ）
□

⑹ 本企业不存在招工困难





□

27
本季度末通过“劳务派遣”方式在本企业从事生产经营活动的人员大约为
            人（若无，请填“0”），

其中，未记入本企业“从业人员”的大约为
            人（若无，请填“0”）。

	劳务派遣：又称人才派遣、人才租赁、劳动派遣、劳动力租赁，是指由劳务派遣机构与派遣劳工订立劳动合同，由派遣劳工向要派企业（实际用工单位）给付劳务，劳动合同关系存在于劳务派遣机构与派遣劳工之间，但劳动力给付的事实则发生于派遣劳工与要派企业（实际用工单位）之间。


28 企业在用工方面采用“劳务派遣”方式，主要原因是（可多选。若选⑸，则不应选其他项）：
⑴ 为降低用人成本





□

⑵ 为提高人事管理效率




□

⑶ 为减少劳动纠纷





□

⑷ 其他（请注明：                      ）
□

⑸ 本企业不采用“劳务派遣”用工方式

□
单位负责人：          统计负责人：          填表人：                报出日期：20  年   月   日

	说明：
	1.
	本表由全部联网直报工业企业填报。

	
	2.
	本表所列问题可能会根据每季工业经济运行情况随时调整，调整范围一般不超过3-5个问题。

	
	3.
	主要逻辑审核关系及要求：

	
	
	第07问 所填数值一般应在45-95之间，若根据实际情况确实超出此范围，应填写理由确认。

第08问（1）至少选择一个选项。

（2）若选⑾，“请注明”后必须填写内容。

（3）若选⑿，则不应选其他项。

第09、10、11、12和13问 只要有一个选“产品无出口”，则其他四个均应选“产品无出口”

第11问（1）至少选择一个选项。

（2）若选⑺，“请注明”后必须填写内容。

（3）若选⑻或⑼，则不应选其他项。

第12问（1）至少选择一个选项。

（2）若选⑺，“请注明”后必须填写内容。

（3）若选⑻或⑼，则不应选其他项。

第15问（1）至少选择一个选项，最多选择三个选项。

（2）将已选项的序号按重要程度，填入“重要程度”栏中。

（3）若选⑻，“请注明”后必须填写内容。

（4）若选⑼，则不应选其他项，也不应填“重要程度”。

第16问（1）至少选择一个选项，最多选择三个选项。

（2）将已选项的序号按重要程度，填入“重要程度”栏中。

（3）若选⑽，“请注明”后必须填写内容。

（4）若选⑾，则不应选其他项，也不应填“重要程度”。

第20问（1）至少选择一个选项。

（2）若选⑻，“请注明”后必须填写内容。

（3）若选⑼，则不应选其他项。

第21问（1）至少选择一个选项。

（2）若选⑻，“请注明”后必须填写内容。

（3）若选⑼，则不应选其他项。

第22问（1）至少选择一个选项。

（2）若选⑹，“请注明”后必须填写内容。

（3）若选⑺，则不应选其他项。

第23问（1）至少选择一个选项。

（2）若选⑺，“请注明”后必须填写内容。

（3）若选⑻，则不应选其他项。

第25问 所填数值应在0-100之间。

第26问（1）至少选择一个选项。

（2）若选⑸，“请注明”后必须填写内容。

（3）若选⑹，则不应选其他项。
第27问 两项中，若无，则填“0”，所填数值应≥0。

第28问（1）至少选择一个选项。

（2）若选⑷，“请注明”后必须填写内容。

（3）若选⑸，则不应选其他项。


